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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUPA
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I
PROBACIJU
Zatvor u Rijeci

KLASA: 132-01/19-01/100035
URBROJ: 514-08-04-08-01/4-19-06

Rijeka,  28. listopada 2019,

Na temelju ¢&lanka 61.a Zakona o drZavnim sluZbenicima (-.Narodne novine“ broj 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protiseni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138 —
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17 i 70/19), &lanaka 2. i 5. Uredbe o uvjetima
1 na¢inu izbora osoba na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u drZavnim
tijelima (,,Narodne novine* broj 100/11), a sukladno Planu prijma na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u Ministarstvu pravosuda i kaznena tijela Ministarstva
pravosuda za 2019. godinu, KLASA: 112-01/19-01/ 100065, URBROJ: 514-02-01-02/2-19-05
od 8. srpnja 2019. godine, Zatvor u Rijeci raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam polaznika na stru¢noe osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u
Ministarstvo pravosuda, Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u Rijeci

na vrijeme od 12 mjeseci na radno mjesto:

ODJEL FINANCIJ: SKO-KNJIGOVODSTVENIH POSLOVA
- struéni referent - 1 izvr§itelj/ica

Uvjeti: srednja struéna sprema ekonomske ili trgovacke struke
Na Javni poziv mogu se prijaviti osobe oba spola.

Osim navedenih uvjeta osoba treba ispunjavati i uvjete iz ¢lanka 4. stavak 1. Uredbe o
uvjetima i nadinu izbora osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u
drZavnim tijelima, odnosno da:

a) je prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleznoj sluzbi za zapo§ljavanje
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, sa zavrienom srednjom $kolom u Cetverogodidnjem
trajanju;

b) ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog
mjesta za €ije se obavljanje prima na struéno osposobljavanje;

¢) nema radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima u smislu odredbi Zakona o drzavnim
sluZbenicima;

d) za nju ne postoje zapreke za prijam u drZzavnu sluZbu utvrdene odredbom ¢lanka 49. stavka
1. Zakona o drzavnim sluZbenicima.



Pored navedenih uvjeta, kandidat/kinja treba ispunjavati i uvjete iz Zakona o poticanju
nadleZnog za vodenje evidencije o nezaposlenima, treba voditi kao nezaposlena osoba duZe
od 30 dana i koja bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staZa u mirovinskome
osiguranju, nema vise od jedne godine staza u zvanju za koje se obrazovala, odnosno
evidentiranog staZa ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili inozemnog nositelja obveznog
mirovinskog osiguranja.

S kandidatima/kinjama koji/e ispunjavaju propisane uvjete obavit ¢e se intervju, a o vremenu i
mjestu odrZavanja intervjua svaki ¢e kandidat/kinja biti obavijeSten/a putem e-maila ili
telefonom.

Odluku o izboru kandidata/kinje donosi upravitelj Zatvora u Rijeci, vode¢i rafuna o
interesima, profesionalnim ciljevima, motivaciji kandidata/kinje, trajanju nezaposlenosti, te
rezultatima selekcije.

Obavijest o izboru i poziv na potpisivanje ugovora o struénom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa bit ¢e poslani samo izabranom kandidatukinji.

S kandidatom/kinjom izabranim/om na stru¢no osposobljavanje zakljutuje se pisani ugovor u
kojem se utvrduje radno mjesto za ¢ije se poslove provodi struéno osposobljavanje, trajanje
struénog osposobljavanja te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Izabrani kandidat/kinja ne ostvaruje status drzavnog sluzbenika, ne zasniva radni odnos i
prima naknadu za rad koju osigurava Hrvatski zavod za zapoSljavanje. Po obavljenom
struénom osposobljavanju, osoba ima pravo polaganja drzavnog struénog ispita. TroSkove
polaganja drZzavnog stru¢nog ispita snosi Ministarstvo pravosuda.

U prijavi na Javni poziv kandidat/kinja treba navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, te e-mail adresu) i naziv radnog
mijesto na koje se prijavljuju te sve traZene priloge. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu obvezno je dostaviti slijedeée priloge i dokaze o ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis;

2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili putovnice ili vojne
iskaznice ili domovnice);

dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (presliku svjedodZbe);

4. dokaz o tome da nemaju odgovarajuéeg struénog i radnog iskustva (elektronitki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje);

5. uvjerenje nadle’nog suda da se protiv podnositelja/ice prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od Sest mjeseci);

6. uvjerenje Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje iz kojeg je razvidno da se podnositelj/ica
vodi u evidenciji 0 nezaposienima kao nezaposlena osoba duze od 30 dana.
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Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve navedene podatke i priloge.



Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora duZna
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Rok za podnosenje prijava s potrebnom dokumentacijom je 8 (osam) dana od dana objave
Javnog poziva na web-stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i web-stranici Ministarstva
pravosuda https://pravosudje.gov.hr.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno ili poStom na adresu:

MINISTARSTVO PRAVOSUPA
Uprava za zatvorski sustav i
probaciju
Zatvor u Rijeci
Zrtava faizma 5
51000 Rijeka
s naznakom ,,za Javni poziv za stru¢no osposobljayanje®._
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